COMMUNE DE CASTELCULIER 2023/79

LUNDI 13 NOVEMBRE 2023

PROCES-VERBAL DE SEANCE DU LUNDI 13 ﬁbVEMBRE 2023

Le treize movembre deux mil vingt-trois, 3 dix-huit heures tremte minutes, le
Conseil Municipal de Ja Commune de CASTELCULIER dfiment convoqué, s’est
réuni en session extraordinaire, & la Mairie, sous la présidence de M. Olivier
GRIMA, Mazaire.

Nombre de conselllers municipaux en exercice : 18
Date de convoeation du Conseil Municipal : 06/11/2023

15 PRESENTS 0 ABSENT

PRESENTS : M. GRIMA, Mmes BARTHE, BATTISTUZZI, M. BONNET,
Mme CAVAL, M, BRULE, Mme PRADAL, M. MILHOUD, Mme DELPECH, M.
LECLERCQ, Mme BEDIN, MM, SABATINO, CAPPELIE, Mme DANH PHA,
M. MIRAMONT.

ABSENTS ;

M. CAZE donne pouvoir 2 Mme BARTHE

Mme BERTRAND donne pouvoir & M. GRIMA
Mme GUTIERREZ donne pouvoir a Mme BEDIN
Mme Corinne BARTHE a €€ élue secrétaire.

Approbation du compte rendu du Conseil Municipal du 16 octobre 2023, adopté a
"unanimité,

DELIBERATION N° 48/2023

OBJET : DECISION MODIFICATIVE N°1 — COMMUNE
INVESTISSEMENT

2031 (20) - 26 + Frais d'émdes 90 521,00 {024 (024) : Produits des cessions dimmobil 84.000,00
2118 (21) : Autres terrains 4 000,00(1342 (13) : Amendes de Police 2 500,00
2121 (21) - 01 ; Plantations d'arbres ¢f d'ar 250,00
21311 (21) - 01 : Hotel de ville ~600,00
21312 (21) - 01 : Bétiments scolaires 1 060,00
21316 (21) - 01 : Equipements du cimetidre -671,00
21318 (21) - 01 ; Autres batiments publics -9 000,00
2135 (21} : Instal.géné, agencements,aménag 7 400,00
2158 (21) : Autres install,, matériel et outil ~700,00
2188 {21) : Autres immobilisations corpore 700,00
2188 (21) - 01 : Awtres Inumobilisetions cor 10 400,00
86 500,60 26 509,00
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"~ FONCTIONNEMENT

it bt pditly He ety S pa il
022 (022) : Déponses imprévues 14 320,0016419 (013) : Remboursements sur rémunéra 16 000,00
60612 (011) : Energie « Rlectricits ~5 000,00 6459 (013) : Remb. sur chatges Sécurité So 22 200,00
60631 (011} : Fournitures d'entretien 2 000,00170688 (70) : Autres prestations de service ~150,00
60632 (011) : Fournitures de petit équipeme -4 000,00 {70878 (70) ; par d'autres redevables ~100,00
6068 (011) : Autres matleres et fournitures 300,00173223 (73) : Fds de péréquation des ress co 4. 000,06
614 (011) : Charges locatives et de copropr- 5 400,00173224 (73} : Fds dép des DMTO pour les ¢ 53 000,00
61521 (011) : Terraing 1 000,00{7381 (73} : Taxe addit.aux droits de mut.ou t 45 000,00 '
61581 (011) : Matériel voulant -3 000,00 74121 (74} : Dotation de solidaritd rurale 5 400,00
6156 (011) : Maintenance 3000,00{74718 (74) : Autres 15 000,00
6161 ((11) : Multirisques 30,00(74748 (74) : Autres communes =S 000,00
6184 (011) 2 Versements & des organismes d 2 000,00{7482 (74) : Compes.petie taxe ad.aux droits 1 900,00
6226 (011) : Honoraires 4 000,00, 74832 (74) : Atteibution du fonds départ, pé 1 500,00
G231 (C11) : Annonces et insertions 500,00174833 (74) ; Etat;Compens.au titre contrib ~7 000,00
6232 (011) ; Pétos ¢t cérémonies 2 000,00 {74834 (74) ; Blat~-Compens.au titre exonéra 3 000,00
6237 (011) : Publications 1006,00(7488 (74) : Autres attributions et participat 600,00
6247 (011} : Transports collectifs 2 000,001752 (75) : Revenus des lnmeubles -2 000,00
6331 (012) : Versement mobilité 300,001773 (77) : Mandats ananlés ou atteints déché 5 000,00
6336 {012) : Cotlsations an centre national ¢ 1900,00(7788 {77) : Produits exceptionnels divers 4 000,00
63512 (011) : Taxes fonciéres -1 000,00
6411 (012} * Personnel tifilaire =12 000,00
6413 (012) : Personnel non titulaire 40 000,00
64168 (012) : Autres emplois d'insertion 1 400,00
6417 (012) : Rémunérations des apprentis -2 300,00
6451 (012) : Cotisations 4 'URSSAF 13 000,00
6453 (012} 1 Cotisations aux caisses de ret 1 500,00
6454 (012) : Cotisations aux ASSEDIC 2 100,00
6436 (012) : Versement au FNC duo supplém -1 500,00
6532 (65) : Frais de mission 2 006,00
6533 {65) : Cotisations de retraite 3 000,00
6534 (65) : Cotisations de séeutits sociale - p 300,00

73 354,00 72 350,00

)
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DELIBERATION N° 49/2023

OBJET : RAPPORT DE LA COMMISSION LOCALE D’EVALUTATION DES
CHARGES TRANSFEREES (CLECT)

Au 1% janvier 2022, sont intervenues !

- la fusion entre la communauté de communes Portes d’ Aqmtame en Pays de

- Serres (CCPAPS) et T’ Agglomération d”Agen, - o
- une révision des statuts de 1’ Agglomération d’Agen, avec notamment un retour
aux communes de la compétence d’entretien des voiries.

La commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées (CLECT), s’est réunie le
28 juin 2022 pour se prononcer sur I’évaluation des charges lides aux transferts et
détransferts consécutifs a cette fusion et cette révision statutaire.

La CLECT a de nouveau été saisie le 20 octobre 2023 afin de statuer sur la révision de
I*évaluation des charges d’entretien de la voirie des communes de 1’ex-CCPAPS en vue
de:

- reprendre cette évaluation selon la méme méthodologie que celle utilisée pour
les autres communes de [’ Agglomération, & savoir une évaluation sur la base de
ratios au m? (au lieu de I’évaluation de droit commun qui avait éé faite sur la
base des cofits constatés), et déterminer des ratios approchant celui appliqué aux
communes de ’ex-CCAB qui ont le méme profil rural,

- compenset partiellement les pertes de dotations d’Etat subies par ces communes
consécutivement a la fusion.

Conformément aux dispositions du septieme alinéa du IV de 'article 1609 nonies C du
Code Général des Impdts, le rapport de la CLECT doit étre approuvé par délibération
concordante & la majorité qualifiée des conseils municipaux, ¢’est-a-dire par deux tiers
au moins des conseils municipaux des communes intéressées représentant plus de la
moitié de la population totale de celles-ci, ou par moitié au moins des conseils
municipaux des communes représentant les deux tiers de la population. Ces
délibérations doivent &tre prises dans les trois mois 4 compter de la transmission du
rapport au conseil municipal par le président de la CLECT,

L’évaluation des charges relatives 4 la commune de CASTELCULIER n’est pas
impactée et par conséquent, son attribution de compensation ne sera pas impactée. Elle
est toutefois appelée & se prononcer, a I'instar des 43 autres communes membres de
I’ Agglomération, sur le rapport adopté par la CLECT le 20 octobre dernier.

Vu Code Général des Collectivités Territoriales, notamment Iarticle 1.2121-9,
Vu le Code Général des imp6ts, notamment I’article 1609 nonies C,

Vu les conclusions de la commission d’Evaluation des charges transférées réunie le 20
octobre 2023,

CONSIDERANT qu’il appartient & chaque commune membre de se prononcer sur le
rapport de la CLECT, dans un délai de trois mois & compter de la transmission du
rapport au conseil municipal par le Président de la CLECT,

Le Conseil Municipal,

1°/ DE PRENDRE ACTE du rapport de la Commission Locale d’Evaluation des
Charges Transférées, joint au présent rapport,

2°/ D’APPROUVER le rapport de la Commission Locale d’Evaluation des Charges
Transférées, joint au présent rapport, Y
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DELIBERATION N° 50/2023

OBJET: AVIS SUR LES DEROGATION AU REPOS DOMINICAL DE
COMMERCES DE DETAIL ET LES CONCESSIONS AUTOMOBILES
ACCORDEES PAR LE MAIRE POUR L’ANNEE 2024

aolit 2015 pour la croissance, ’activité et 1’égalité des chances économiques, dite « Loi
Macron », il est prévu que le Maire peut décider de déroger au repos dominical prévu
pour chaque commerce de détail et dans la limite de douze par an.

La liste des dimanches doit étre arrétée avant le 31 décembre, pour ’année
suivante. Les arrétés du Maire autorisant ces ouvertures dominicales dérogatoires, sont
pris apres avis simple du Conseil Municipal de la Commune d¢ CASTELCULIER,
aprés avis simple des organisations syndicales d’employeurs et de salariés concernds et
avis conforme de I’organe délibérant de 1’ Agglomération d’ Agen lorsque ces ouvertures
concernent plus de 5 dimanches.

Différents commerces situés sur la Commune de CASTELCULIER nous ont fait
part de leur volonté de déroger au repos dominical pour cing dimanches durant 1’année
2024,

Monsieur le Maire sollicite I’avis du Conseil Municipal sur le nombre de
dimanches travaillés pour ['année 2024 qu’il propose de fixer 4 cing maximum pour
toutes les catégories de commerces & savoir : les commerces de détails alimentaire, non
alimentaire et les concessions automobiles.

Oui I'exposé de Monsicur le Maire et aprés en avoir délibéré, le Conseil
Municipal, décide, a ’unanimité, de :

- EMETTRE un avis favorable 4 ’ouverture exceptionnelle des commerces de
détail alimentaire, non alimentaire et les concessions automobiles de la
Commune de CASTELCULIER ot le repos a lieu normalement le dimanche,
pour au maximum cing dimanches pour 1’année 2024.

- PRECISER que les contreparties prévues par le Code du Travail devront étre
appliquées pour les salariés concernés et que pour chaque commerce un arrété
municipal sera pris.

DELIBERATION N° 51/2023

OBJET : RECRUTEMENT D’AGENTS RECENSEURS POUR L’ENQUETE DE
RECENSEMENT DE LA POPULATION 2024

Le Conseil municipal,
Sur rapport de Monsieur le Maire,

Vu laloi 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes et de leurs
établissements publics, Y
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Vu le code général de la fonction publique,

Vu la loi n°2002-276 du 27 février 2002, modifiée, relative 4 la démocratic de
proximité,

population,

Considérant qu’en raison de l’organisation des opérations de recensement de la
population du 18 janvier au 17 février 2024,

Il'y a lieu, de recruter 5 agents recenseurs en tant que vacataires,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, 3 voix contre, 5 abstentions, 10 pour :
-  DECIDE de recruter 5 agents recenseurs pour la campagne de recensement de la
population 2024, du 4 janvier jusqu’au 17 février 2024,
- AUTORISE ’autorit¢ & recruter 5 agents vacataires,

- DECIDE que :
o chaque agent sera pay¢ 4 la tAche, & raison de :
* (.90 € bruts par feuille de logement remplie,
»  1.20 € bruts par bulletin individuel rempli
S’il s’agit d’un agent communal de catégorie C ou B, il bénéficiera d’une augmentation
de son régime indemnitaire (sous forme d’THTS)
La collectivité versera également un forfait pour les frais de transport selon le secteur

recense
(50€ en secteur 4 majorité « urbain » et 100€ en secteur & majorité « rural »).
Les agents recenseurs recevront enfin 30€ bruts pour chaque séance de formation et 45€

pour la tournée de repérage.

- DESIGNER un coordonnateur d’enquéte qui pourra étre amené a réaliser des
heures supplémentaires qui seront aux choix rémunérés ou récupérées

- DIRE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget de la collectivité.

DELIBERATION N° 52/2023

OBJET: RECTIFICATION POUR ERREURS MATERIELLES DE LA
DELIBERATION N° 38/2023 ET MISE A JOUR DU TABLEAU DES EMPLOIS

Conformément & I"article 34 de la loi du 26 Janvier 1984, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I’organe délibérant de la collectivité ou de
I"établissement.

11 appartient donc au Conseil Municipal de fixer effectif des emplois & temps complet
et non complet nécessaires au fonctionnement des services.

Vu le précédent tableau des emplois adopté par le Conseil Municipal le 4 septembre

2023,
oo

Vu le décret n°2003-485 du 5 juin 2003, modifié, relatif au recensement de la. .
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Considérant que deux erreurs matérielles ont é¢ constatées a postériori sur la
délibération n°38/2023 de la séance du conseil municipal du 4 septembre 2023,

Qu’en effet a été autorisée la suppression d’un poste d’Adjoint technique principal 2¢me
classe a temps complet suite & la création d’un emploi d’adjoint technique principal de
1% classe & temps complet,

Qu’il y a lieu de modifier la phrase de la sorte « suppression d’un poste d’Adjoint
technique principal 2™ classe & temps non complet 4 raison de 30 heures
hebdomadaires suite & un avancement au grade d’adjoint technique principal de 1%°
classe & temps non complet & raison de 30 heures hebdomadaires »

Qu’a dgalement ét¢ autorisée la suppression d’un emploi d’adjoint d’animation
principal de 2°™ classe & temps non complet, suite 4 la création d’un emploi d’agent
territorial spécialisé des écoles maternelles principal de 2°™ classe 4 temps non complet,

Qu'il y a lieu de préciser que le temps non complet est & raison de 30 heures
hebdomadaires.

Considérant que ces erreurs matérielles constituent des erreurs de forme résiduelle, et
qu’a ce titre elles n’entachent pas d’illégalité la délibération adoptée, qui reste donc
créatrice de droits et exécutoire, et qu’il convient donc de les rectifier,

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal qu’il convient d’une part de rectifier
les erreurs matérielles constatées dans la délibération n°38/2023.

Il informe d’autre part qu’il convient, du fait de la réorganisation du service cantine
hygiéne consécutive au départ 4 la retraite d’un agent au 1° janvier 2024, de créer les
emplois suivants ;

- Création d’un emploi d’adjoint technique principal de 1° classe, a temps
complet, & compter du 1* janvier 2024. Ses missions seront:@ placé sous
Pautorité¢ du chef de service du péle cantine hygiéne, I’agent assurera les
fonctions d’agent de service, cuisine et entretien ; il sera en charge des travaux
d’entretien des locaux, de la préparation et du service des repas.

- Création d’un emploi d’agent d’entretien polyvalent, & temps non complet, a
raison de 29 heures hebdomadaires, & compter du ler janvier 2024, dans le cadre
du dispositif PEC (Parcours emploi compétence). La mission de I’emploi crée
sera : plac€ sous I'autorité du chef de service du pdle cantine hygiéne, ’agent
assurera les fonctions d’agent d’entretien polyvalent; il sera en charge de
Pentretien des batiments communaux, du service des repas, et de la surveillance
des éleves dans la cour.

- Création d’un emploi d’adjoint technique territorial, 4 temps non complet, &
raison de 29 heures hebdomadaires, 4 compter du ler mars 2024. Ses missions
seront : placé sous I’autorité du chef de service du pdle cantine hygiéne, I’agent
assurera les fonctions d’agent d’entretien polyvalent; il sera en charge de
Pentretien des batiments communaux, du service des repas, et de la surveillance
des éléves dans la cour.

ol
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Monsieur le Maire informe I’assemblée qu’il est enfin souhaitable de supprimer les
emplois suivants, a compter du 1% décembre 2023 :

[ poste d’Adjoint administratif tetritorial principal de 1ére classe & temps complet, suite
au départ 2 la retraite d’un agent,

-1 poste d’adjoint territorial d’animation principal de 2°™ classe & temps complet, suite

& un avancement au grade d’adjoint territorial d’animation principal de 1% classe,

-1 poste d’adjoint territorial d’animation & temps non complet (20 heures), svite 2 un
avancement au grade d’adjoint territorial d’animation principal de 2%™ classe, & temps
non complet (20 heures)

-1 poste d’agent territorial spécialisé des écoles maternelles principal de 2°™ classe, a
temps non complet (30 heures hebdomadaires), suite 4 un avancement au grade d’agent
territorial spécialisé des ¢coles maternelles principal de 1% classe, & temps non complet
(30 heures hebdomadaires)

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré ;

Vu la loi moditiée n® 84-53 du 26 Janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives
a la Fonction publique territoriale,

Vu le précédent tableau des emplois adopté par le Conseil Municipal le 4 septembre

2023,
Vu 'avis émis par le Comité Social Territorial placé auprés du Cenire Départemental de
Gestion de Lot-et-Garonne, le 26 septembre 2023 concernant les suppressions

d’emplois,
DECIDE, a Punanimité :

- D’autoriser la rectification des erreurs matérielles constatées dans la délibération

n°® 38/2023,
- D’adopter le tableau des emplois ainsi proposés :

CADRES D’EMPLOIS
DATE D’EFFET DUREE ET GRADE DES
EFFECTIF HEBDO FONCTIONS FONCTIONNAIRES
POUVANT OCCUPER
LES EMPL.OIS
A compter 1 TC Agent de service, Cadre d’emploi :
du 35H00 cuisine et entretien Adjoints techniques
01/01/2024 territoriaux
Grade :
Adjoint technique principal
de 1°" classe
A compter 1 TNC Agent d’entretien Contrat PEC
du 29H 00 polyvalent
01/01/2024




! ‘ ;}8& compter

Awef du
2¥ 01/03/2024

A compter
du
01/12/2023

A compter
du
01/12/2023

A compter
du
(1/12/2023

A compter
du
(1/12/2023

i TC Agent d’entretien
29H 00 polyvalent
-1 TC Agent polyvalent des
35H00 | services
administratifs
-1 TC Agent chargé de
35H00 | TI’aide & I’enseignant,
et de l’animation a
Iaccueil périscolaire
et PALSH
1 TNC Agent chargé de
20HOC | I’animation &
I’accueil périscolaire
et de entretien des
locaux
TNC
-1 30HO00

Animatrice accueil
périscolaire et
ALSH, aide &
Penseignant

Cadre d’emploi :
Adjoints techniques
territoriaux
Grade :
Adjoint technique
territorial
Cadre d’emploi :

Adjoints administratifs
territoriaux
Grade :

principal de 1°° classe

Cadre d’emploi :
Adjoints territoriaux

d’animation
Grade : .
Adjoint territorial
d’animation principal de
2°me clagse

Cadre d’emploi ;
Adjoints territoriaux
d’animation
Grade :
Adjoint territorial
d’animation

Cadre d’emploi :
Agents territoriaux
spécialisés des écoles
maternelles
Grade :

Agent territorial spécialisé
des écoles maternelles
principal 2% classe

B — d’inscrire au budget communal aux chapitres prévus a cet effet les crédits
nécessaires & la rémunération et aux charges des agents nommés dans ces emplois,

DELIBERATION N° 53/2023

OBJET: ADHESION A

LA NOUVELLE CONVENTION «INTERIM

TERRITORIAL » PROPOSEE PAR LE CENTRE DE GESTION DE LA
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DE LOT-ET-GARONNE (CDG47)

M le Maire indique que le Centre de Gestion de Lot-et-Garonne, au-deld du champ
d’intervention de ses missions obligatoires et en vertu de I’article L452-40 du Code
Général de la Fonction Publique, a développé, au service des collectivités territoriales,

des prestations facultatives,

i
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Dans le cadre de ces missions facultatives, le Cenire de Gestion de Lot-et-Garonne
propose la mise 4 disposition de personnels telle que prévue a Iarticle 1.452-44 dudit
Code, pour effectuer le remplacement d’agents momentanément indisponibles, pour
assurer des missions temporaires, pourvoir des emplois vacants qui ne peuvent étre
immédiatement pourvus ou pour effectuer des missions permanentes & temps complet
ou non complet,

Dans ce cadre, M le Maire rappelle que le Centre de Gestion de Lot-et-Garonne
proposait déja une telle prestation via la convention d’adhésion au Service Public
d’Emploi Temporaire,

Notre collectivité avait d’ailleurs signé cette convention en date du 10 juillet 2018.

Par courrier en date du 27 septembre 2023, le Centre de Gestion de Lot-et-Garonne
nous a informé de la dénonciation de ’actuelle convention du fait de la refonte de ce
service avec proposition d’une nouvelle convention « Intérim Territorial 47 »,

M le Maire précise que pour adhérer 4 cette prestation, une convention détaillant les
conditions de mise & disposition des agents de remplacement et de renfort doit étre
conclue entre notre collectivité et le Centre de Gestion.

Aprés avoir délibéré, 4 1’unanimité, le Conseil Municipal

- Prend acte de la dénonciation de ’actuelle convention SPET,

- Autorise le Maire ou son représentant & signer la convention de mise &
disposition afférente et a faire appel en tant que de besoin a PINTERIM
TERRITORIAL 47.

QUESTIONS DIVERSES

e M. le Maire rappelle que pour la seconde année consécutive nous allons
organiser une cérémonie sur les droits de 1’enfant, le vendredi 24 novembre a
11530, Mme GOURGUE et Mme LATRILLE de I’association la mouette seront
présentes, ainsi que 1’ensemble des enfants de I’école élémentaire, M. le Maire,
Mme CAVAL et Mme BARTHE.

¢ M. le Maire fait part du projet de visites des institutions de la République du
Conseil Municipal des Jeunes (CMI). En effet, ils vont assister 4 des sessions du
conseil communautaire de I’ Agglomération d’Agen, du Conseil Départemental
de Lot-et-Garonne, du conseil régional de Nouvelle Aquitaine et des sessions de
I’ Assemblée Nationale et du Sénat. Pour mener & bien ce projet ils envisagent de
constituer une ATEC (association temporaire d’enfants citoyens) qui aura pour
validité la durée du projet. Des actions ont ¢té menées en paraliéle pour financer
ce projet, notamment la journée halloween organisée par le CMJ, le 31/10/2023
qui a eu un grand succes avec 53 inscrits. Ils envisagent également de vendre des
calendriers, des gteaux, faire un color-run... M. le Maire remercie ses collégues
¢lues Mme CAVAL et Mme GUTIERREZ, ainsi que les agents Mme
MAZOYER et M. LAYEC pour leur engagement et les actions menées avec le
CML. cdo
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o [Kgalement, le Maire fait part d’une action proposée par le CMJ intitulée
« 1 arbre 1 naissance », qui consiste & planter un arbre sur le domaine public
pour chaque enfant né sur I’année en cours, et si les parents sont d’accord,
chaque arbre aura une pancarte avec le nom de I’enfant et sa date de naissance,

Une premiére cérémonie va &ire organisée le 16 décembre prochain 4 11h00, au
niveau du complexe sportif,

o M. le Maire indique que la Direction Départementale du Territoire de Lot-et-
Garonoe est venue nous présenter la future carte d’enjeux PPR (plan de
prévention des risques), et explique que certains assouplissements vont &ire mis
en ceuvre dans le réglement. II s’agit notamment de prendre en compte les
demandes relatives a ’accessibilité dans les zones 4 aléas fort, 1’autorisation
dans ces mémes zones sous condition de faire une extension de 20 m2
maximum, de favoriser I'implantation de photovoltaiques ...

¢ M. le Maire fait part de la venue de ’opérateur orange pour déploiement fibre
qui tiendra un stand sur la place de la mairie le lundi 20/11, toute la journée,
pour informer les administrés.

o M. le Maire fait part de la vente de I’entreprise Jach Fer et de son local sur
lequel il avait son activité, 8 M. BARDES, I’entreprise BFI, il a été proposé aux
employés qu’ils travaillent au sein de cette derniére ce qui a été accepté par
certains et refusé par d’autres (rupture conventionnelle). Le terrain est donc &
vendre et & ce jour nous ne savons pas qui va acheter, ni quel projet pourrait se
développer a cet endroit.

s M. le Maire fait un retour sur la cérémonie du 11 novembre qui s’est bien passée
il y avait du monde avec des enfants, le 48°™ RT - la 10°™ compagnie, les
représentants des anciens combattants, Mme la Sénatrice, la Directrice de 1’école
élémentaire et la chorale Eclipsic.

e Le thé dansant organisé le 25 octobre 2023 a eu un succes certain avec prés de
100 participants et la présence de I’ALSH (40 enfants). M. le Maire précise que
cet échange intergénérationnel est trés apprécié.

* M. le Maire détaille le programme du téléthon le week-end du 8- 9 décembre, il y
aura un loto le vendredi soir organisé par I’association les Automobiles Anciennes
Agenaises, le samedi matin ’opération 1 croissant au profit du téléthon avec la
matiére et la cuisson fournies par le boulanger gracicusement est renouvelée, le
samedi aprés-midi une randonnée cyclotourisme avec le comité des fétes et la
rando cyclotourisme, un concours de pétanque avec I’AGS pétanque, une
randonnée de 8,4 km par I’association la rando casteifondaise sont organisés, et le
soir un repas a la salle des fétes de 10 € est également prévu. ol
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e M, le Maire fait un retour sur 1’Assemblée Générale de 1’association la rando
castelfondaise, du 11 novembre dernier, c’est une association dynamique avec

119 adhérents.

L’ordre du jour étant épuisé, Monsieur le Maire déclare la séance close A
20 h 15. Les délibérations prises ce jour, portent les numéros 48/2023 a 53/2023.

LE MAIRE, Olivier GRIMA LE SECRETAIRE, Corinne BARTHE




